Comunita
Professionali

1° Incontro UniCONTRACT

«L'attivita contrattuale tra procedure centralizzate,
digitalizzazione, responsabilita e nuove forme di tutela
per 'amministrazione e i funzionari»

8/9 Giugnho 2026
iNn Mmodalita telematica

CODICE ATTIVITA: 31CP26
CODICE MEPA PER ENTI CONSORZIATI: 31CP26_C
CODICE MEPA PER ENTI NON CONSORZIATI: 31CP26_NC




Consorzio Interuniversitario sulla Formazione

Proposta Formativa

Ragioni

Con la recente approvazione della legge 7 gennaio 2026 n. 1 € stata profondamente rivisitata la disciplina della responsabilita
amministrativa dei funzionari ed amministratoti pubblici.

E stata innanzitutto cristallizzata una definizione di colpa grave limitandone I'estensione solo ad alcune tipologie di violazioni, i
cui effetti sono ancora in fase di approfondimento sia da parte della giurisprudenza che della dottrina, anche con riferimento al
rapporto con l'altra definizione contenuta di colpa grave nell'art. 2 del codice dei contratti pubblici.

E stata introdotta una limitazione alla responsabilita degli organi politici e per converso aggravata quella degli organi
amministrativi e tecnici, controbilanciata perd da una limitazione al quantum delle condanne. E stata prevista inoltre una
speciale forma sanzionatoria per i casi piu gravi che prevede l'allontanamento dei funzionari e dirigenti da funzioni gestorie. E
stato introdotto un obbligo assicurativo generalizzato per tutti coloro che gestiscono risorse pubbliche. Sono state poi
ampiamente riviste anche le altre funzioni intestate alla Corte dei conti, ampliando quelle di controllo preventivo di legittimita e
guelle consultive.

La riforma impatta grandemente anche sul sistema universitario ed in particolare su quello contrattuale attese le implicazioni
gestorie ed economiche che comporta. L'incontro sara I'occasione per analizzare i contenuti della novella e effettuare prime
riflessioni a caldo sui riflessi nella materia contrattuale.

Saranno poi approfonditi altri temi di rilevante interesse e oggetto di dibattito.

I primo & quello della centralizzazione delle procedure di acquisto e della loro digitalizzazione, tra sistemi innovativi e
problematiche quotidiane di funzionamento dei sistemi.

Verra poi affrontata la tematica degli acquisti indirizzati alla ricerca e alla didattica: in particolare verranno approfondite le
modalita per l'accertamento dell'eventuale infungibilita e la scelta della procedura piu corretta. Uno speciale focus verra
dedicato agli acquisti da operatori esteri.

Infine una attenzione particolare sara dedicata al tema, sempre controverso, degli incarichi per servizi legali e al loro rapporto
con gli incarichi di mera rappresentanza legale.
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Uso interno

Consorzio Interuniversitario sulla Formazione

Proposta Formativa

Obiettivi

L'incontro ha l'obiettivo di approfondire i singoli temi ed i suoi riflessi sui procedimenti contrattuali, inquadrare gli istituti di
maggior rilievo nel contesto normativo generale, al fine di offrire gli strumenti per meglio interpretare le novita e soluzioni
pratiche per risolvere i correlati problemi applicativi.

Destinatari

L'incontro, per la sua specificita e per gli obiettivi che persegue, ha come destinatari Dirigenti, funzionari, tecnici, addetti agli

uffici Appalti, Contratti, Economato, i responsabili e i referenti dell’Anticorruzione nonché gli Avvocati degli Uffici legali e gli
addetti agli Uffici legali.
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Consorzio Interuniversitario sulla Formazione

Dettaglio Incontro

La struttura dell'incontro o .
formativo EEH 8 Giugno

L'incontro formativo, erogato interamente a distanza (tramite la

piattaforma di Microsoft Teams) ha una durata di 10 ore . . . 2
articolate in quattro sessioni divise tra mattina e pomeriggio. 10:00-13:00 / 14:00-16:00

Prima giornata formativa in modalita telematica

10.00 - 13.00 (3 ore)
La nuova responsabilita amministrativa alla luce della legge 7 gennaio 2026 n. 1
Dott. Ugo Montella — Corte dei Conti

14.00 - 16.00 (2 ore)

Accordi Quadro tra centralizzazione degli acquisti, monitoraggio della spesa e digitalizzazione delle procedure
Dott.ssa Monica Oddenino — Universita di Torino
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Consorzio Interuniversitario sulla Formazione

Dettaglio Incontro

La struttura dell’'incontro

Atams
formativo B 9 Giugno

L'incontro formativo, erogato interamente a distanza (tramite la

piattaforma di Microsoft Teams) ha una durata di 10 ore . . . 2
articolate in quattro sessioni divise tra mattina e pomeriggio. 10:00-13:00 / 14:00-16:00

Seconda giornata formativa in modalita telematica

10.00 - 13.00 (3 ore)

Gli acquisti per la ricerca e la didattica: dall'accertamento dell'eventuale infungibilita, alla scelta della
procedura. Focus su operatori esteri

Dott.ssa Francesca Cosi — Sapienza Universita di Roma

14.00 - 16.00 (2 ore)

Affidare gli incarichi per i servizi legali
Dott.ssa Evarita D'Archivio - Sapienza Universita di Roma

30 MINUTI A DISPOSIZIONE PER LA COMPILAZIONE DEL TEST DI VALUTAZIONE FINALE
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La gestione dell’'incontro _ L _
COﬂSOI’ZIO Interuniversitario sulla Formazione

formativo
Il coordinamento scientifico & affidato al Cons. Ugo MONTELLA - Presidente della Sezione
COORDINAMENTO regionale di controllo per I'Abruzzo della Corte dei Conti — Vice Segretario Generale, al Dott.
SCIENTIFICO E Alessandro QUARTA - Direttore Generale dell'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
COORDINATRICE Meridionale.
ORGANIZZATIVA Il Coordinamento organizzativo & affidato alla Dottsssa Evarita D'’ARCHIVIO — Direttrice
dell'’Area Servizi alle strutture di Ateneo della Sapienza Universita di Roma.
REFERENTE Dottssa Mara MICIELI - Coln.Fo. - 011/8129782 - mara.micieli@coinfo.net -
ORGANIZZATIVO iniziative@coinfo.net
TUTORAGGIO . L .
TELEMATICO Dott.ssa Tatiana DI GIULIO - tdigiulio@ublegal.it

Al termine del Corso di formazione & prevista una valutazione finale. Potranno accedere alla

valutazione finale coloro che avranno frequentato non meno delll80% del monte ore di
VALUTAZIONE FINALE formazione totale. La prova sara svolta on-lineg, il test di valutazione sara composto da 10 quesiti

a risposta multipla vertenti sugli argomenti trattati.

Il superamento della prova sara certificato mediante il rilascio di un attestato.
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Informazioni utili

METODOLOGIA DIDATTICA

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
INDIVIDUALE

MODALITA DI ISCRIZIONE

VERSAMENTO DELLA QUOTA
DI PARTECIPAZIONE

Consorzio Interuniversitario sulla Formazione

L'incontro formativo sara erogato a distanza (tramite la piattaforma di Microsoft Teams). Al
fine di consentire la massima partecipazione degli interessati, saranno utilizzati e condivisi
da parte dei docenti, slides e collegamenti telematici con banche dati e applicativi.

Universita consorziate: € 600,00

Enti non consorziati: € 700,00

La quota di partecipazione individuale & esente IVA ai sensi dell’art. 10, DPR 633/72.

Vi informiamo che per le Universita associate a UniCONTRACT 2026 I'adesione consente 5
partecipazioni gratuite come da adesione annuale. A partire dalla 61 partecipazione la quota
individuale sara scontata del 50%.

Le richieste di iscrizione dovranno pervenire compilando il modulo di iscrizione on-line in
home page nella sezione «| PROSSIMI EVENTI FORMATIVI» https://www.coinfo.net/ cliccando
sull’evento formativo di interesse.

Il versamento della quota di partecipazione dovra pervenire al Consorzio entro 30 giorni dalla
data di ricevimento fattura, che sara emessa a conclusione del Corso di formazione.

La domanda di iscrizione impegna I'Universita richiedente al pagamento della/e relativa/e
quota/e.
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Contatti

Consorzio Interuniversitario sulla Formazione

Sede Legale c/o Universita degli Studi di Torino
Via Giuseppe Verdi, 8 - 10124 Torino

Telefono: 011/8129782
Fax: 011/8140483

E-mail: segreteria@coinfo.net
Pec: coinfol@pec.it

Sito web: www.coinfo.net

Segreteria organizzativa e amministrativa
Via Giambattista Bogino, 2 — 10124 Torino

E-mail: rosanna.audia@coinfo.net n
E-mail: doris.micieli@coinfo.net

E-mail: mara.micieli@coinfo.net

E-mail: laura.soave@coinfo.net

Codice Fiscale e iscrizione Reg. Imprese di Torino: m
97556790018
Partita IVA: 06764560014 Google i
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