
13 luglio 2023, in modalità telematica

CODICE ATTIVITÀ 41AN23

Scuola di Management della Ricerca

«Il processo di Qualità della Ricerca e della Terza 
Missione/Impatto sociale: le novità del modello»



La proposta formativa: finalità

In linea con le istanze europee, i princìpi che stanno alla base del sistema della qualità e della sua valutazione sono ispirati al miglioramento 
continuo e alla valorizzazione del merito e dell’eccellenza. 

Il Sistema di Assicurazione della Qualità della ricerca e della Terza missione/impatto sociale, analogamente a quanto previsto per la 
didattica, ha il fine di monitorare le condizioni e la regolarità di svolgimento delle attività di ricerca e di terza missione, la loro 
rendicontazione, definire gli obiettivi da perseguire ed eventuali relativi indicatori, verificandone poi il raggiungimento effettivo in modo da 
riflettere sui risultati raggiunti ed essere in grado di migliorarli. 

La finalità del Sistema è pertanto valutare la capacità delle Università di avere una chiara visione d’insieme delle modalità con le quali i 
Dipartimenti o strutture analoghe definiscano le proprie linee strategiche, con particolare riferimento alla ricerca e alla terza missione e 
all’impatto sociale, in coerenza con le linee strategiche dell’Ateneo. 

L’Ateneo ha un sistema di pianificazione, monitoraggio e valutazione dei processi, dei risultati conseguiti e delle azioni di 
miglioramento?  Come sono definite e rese pubblici i criteri di distribuzione delle risorse?  Quale il sistema di gestione delle risorse e dei 
servizi a supporto della ricerca e della terza missione? 



La proposta formativa: destinatari e obiettivi

Il Corso di formazione è rivolto a tutto il personale delle Università italiane Consorziate, sia accademico che tecnico amministrativo, interessato ad 
approfondire il tema della Qualità della Ricerca e della Terza Missione/Impatto sociale, delle attività istituzionali e gestionali e del collegamento tra 
livello centrale e dipartimentale. 

 Approfondire i temi connessi alla partecipazione dei Dipartimenti con particolare riferimento agli obiettivi, le risorse umane, gli 
indicatori e i risultati della ricerca e della terza missioneOBIETTIVI

 Dare un quadro sintetico circa la valutazione dei risultati conseguiti dai Dottorati di Ricerca e azioni di miglioramento

 Dare ai partecipanti una prospettiva completa sulle strategie e politiche di Ateneo sulla qualità della ricerca, della terza 
missione 



IL PROGRAMMA

La struttura del percorso formativo 

13 Luglio 2023 
h. 9.00-13.15

Il Corso di formazione, erogato interamente a distanza, tramite la piattaforma di Microsoft Teams, ha una durata di 4 ore: 

Il corso è strutturato in 2 sessioni tenute entrambi da componenti dell’ANVUR. Gli argomenti sono i seguenti:

dalle ore 9.00 alle ore 11.00: 
 Visione, strategie e politiche di Ateneo sulla qualità della ricerca, della terza missione e delle attività istituzionali e gestionali con 

particolare attenzione al collegamento tra il livello centrale e quello dipartimentale. 

Relatori: prof. Massimo Tronci (componente del Consiglio Direttivo dell’ANVUR e referente per le attività inerenti alla “Valutazione delle 
Università”) e dott. Daniele Livon (Direttore dell’ANVUR)

dalle ore 11.15 alle ore 13.15:
 I Dipartimenti: obiettivi, risorse umane e strumentali con particolare attenzione agli indicatori e ai risultati della ricerca e della 

terza missione.
 Valutazione dei risultati conseguiti dai Dottorati di Ricerca e azioni di miglioramento.

 
Relatori: prof. Menico Rizzi (componente del Consiglio Direttivo dell’ANVUR e referente per le “Attività di ricerca inerente alla valutazione”) 
e dott. Marco Malgarini (Dirigente dell’Area valutazione della ricerca dell’ANVUR)



I Relatori 

 DOTT. DANIELE LIVON - Direttore dell’ANVUR

 PROF. MASSIMO TRONCI - Componente del Consiglio Direttivo dell’ANVUR e 
referente per le attività inerenti alla “Valutazione delle Università”

 PROF. MENICO RIZZI - Componente del Consiglio Direttivo dell’ANVUR e 
referente per le “Attività di ricerca inerente alla valutazione” 

 DOTT. MARCO MALGARINI - Dirigente dell’Area valutazione della ricerca 
dell’ANVUR



Si riportano, a seguire, i tratti caratterizzanti del Corso di formazione:

APPROCCIO METODOLOGICO

Il Corso di formazione è finalizzato a rispondere alle nuove esigenze poste agli Atenei dai nuovi trends e dalle 
evoluzioni normative. I moduli saranno svolti non solo tramite interventi frontale a distanza ma anche con un ampio 
ricorso all’analisi di case study. 

IL TUTORAGGIO TELEMATICO
Il tutor d’aula telematico, la Dott.ssa Tatiana Di Giulio, si occuperà dell’assistenza ai docenti e ai partecipanti tramite 
l’utilizzo della piattaforma di Microsoft Teams.

L’approccio del Percorso

METODOLOGIA DIDATTICA
L’azione formativa sarà condotta in modalità telematica. La piattaforma utilizzata per l’erogazione del Corso di 
formazione a distanza sarà Microsoft Teams.



IL COORDINAMENTO SCIENTIFICO

Il Coordinamento scientifico della Scuola è costituito dalla Dott.ssa Laura FULCI (Direttrice Direzione Ricerca 
Innovazione e relazioni con le Imprese del Politecnico di Torino), Dott.ssa Loredana SEGRETO (Direttrice Generale 
dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale) e dal Dott. Antonio ROMEO (Direttore Generale dell’Università degli 
Studi di Reggio Calabria).

REFERENTE ORGANIZZATIVO D.ssa Doris MICIELI – CO.IN.FO. – 011/8129782 – doris.micieli@coinfo.net – iniziative@coinfo.net 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
INDIVIDUALE

Università consorziate: € 200,00 
Enti non consorziati: € 300,00 
La quota di partecipazione individuale è esente IVA ai sensi dell’art. 10, DPR 633/72

MODALITÀ DI ISCRIZIONE 

Le richieste di iscrizione dovranno pervenire compilando il modulo di iscrizione on-line in home page nella sezione «I 
PROSSIMI EVENTI FORMATIVI» https://www.coinfo.net/ cliccando sull’evento formativo di interesse. 
Per ragioni di carattere organizzativo non sono ammesse rinunce nei 7 giorni precedenti l’inizio del Workshop. Sono 
invece sempre possibili eventuali sostituzioni.

SCADENZE E ATTIVAZIONE
I posti disponibili per la partecipazione al Corso di formazione sono 60. Le iscrizioni dovranno pervenire entro il 10 
luglio 2023. Entro la stessa data la Segreteria del CO.IN.FO. comunicherà l’attivazione del Corso di formazione sul sito 
istituzionale del Consorzio.

VERSAMENTO DELLA QUOTA 
DI PARTECIPAZIONE

Il versamento della quota di partecipazione dovrà pervenire al Consorzio entro 30 giorni dalla data di ricevimento 
fattura, che sarà emessa a conclusione del Corso di formazione. 
La domanda di iscrizione impegna l’Università richiedente al pagamento della/e relativa/e quota/e.

Informazioni utili

mailto:mara.micieli@coinfo.net
mailto:iniziative@coinfo.net
https://www.coinfo.net/


Contatti

CO.IN.FO.

Sede Legale c/o Università degli Studi di Torino  
Via Giuseppe Verdi, 8 – 10124 Torino   

Tel. 011/8129782 Fax 011/8140483           

E-MAIL: segreteria@coinfo.net   
PEC: coinfo1@pec.it 

SITO WEB: www.coinfo.net 

Segreteria organizzativa e amministrativa

Via Giambattista Bogino, 2 – 10124 Torino   

rosanna.audia@coinfo.net 

doris.micieli@coinfo.net 

mara.micieli@coinfo.net 

Codice Fiscale e iscrizione Reg. Imprese di Torino 97556790018 

Partita IVA 06764560014
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https://business.google.com/posts/l/14382960352110764617?hl=it
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